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Educazione motoria alla scuola Primaria 

Bando di concorso 

In data 4 agosto 2023 è stato pubblicato il bando n. 1330 relativo al concorso per l’insegnamento 
dell’educazione motoria alla scuola primaria. 

Tale insegnamento ha interessato le classi quinte nel 2022/23 e dall’a.s. 2023/24 interesserà anche 
le classi quarte. 

Si tratta di due ore settimanali che: 

✓ rientrano pienamente nel curricolo obbligatorio (non sono né opzionali né facoltative);  

✓ sono aggiuntive, rispetto all’orario ordinamentale di 24, 27 e fino a 30 ore;  

✓ rientrano invece nelle 40 ore settimanali delle classi con orario a tempo pieno;  

✓ sostituiscono le ore di “educazione fisica”. 

 

• 1.740 sono i posti disponibili. 

• La procedura concorsuale è su base regionale, abilitante e prevede una selezione per titoli ed 
esami. 

Posti disponibili per regione 

Regione Numero posti  

Abruzzo 33 

Basilicata 4 

Calabria 34 

Campania 175 

Emilia Romagna 151 

Friuli Venezia Giulia 36 

Lazio 183 

Liguria 27 

Lombardia 350 

Marche 37 

Molise 2 

Piemonte 116 

Puglia 122 

Sardegna 31 

Sicilia 134 

Toscana 101 

Umbria 24 

Veneto 180 

TOTALE 1.740 
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Tempistica e modalità di presentazione della domanda 

La domanda si dovrà presentare, esclusivamente in modalità online, in un’unica 

regione, a partire dalle ore 9.00 dell’8 agosto e fino alle ore 23.59 del 6 

settembre 2023. 

 

I candidati presentano istanza di partecipazione  attraverso il portale unico del reclutamento, 

raggiungibile all’indirizzo www.inpa.gov.it.  

Per accedere alla compilazione dell’istanza occorre essere in possesso delle credenziali del 

Sistema Pubblico di identità digitale (SPID) o di quelle della Carta di Identità Elettronica 

(CIE). Inoltre, occorre essere abilitati al servizio “Istanze on line”. Il servizio è eventualmente 

raggiungibile anche attraverso l’applicazione “Piattaforma Concorsi e Procedure selettive”, 

collegandosi all’indirizzo www.miur.gov.it, attraverso il percorso “MINISTERO > Concorsi > 

Personale docente > Concorso Ed. Motoria nella scuola primaria”. Le istanze presentate con 

modalità diverse non saranno prese in considerazione.  

Contributo 

Il contributo da versare è pari a 50,00 euro. 

Il pagamento deve essere effettuato sulla base del bollettino emesso dal sistema “Pago In 
Rete”, il cui link sarà reso disponibile all’interno della “Piattaforma concorsi e procedure 
selettive” nella sezione dedicata all’istanza o a cui il candidato potrà accedere dall’indirizzo 
https://pagoinrete.pubblica.istruzione.it/Pars2Client-user/.  
 
L’avvenuto pagamento deve essere dichiarato nell’istanza, cui va allegata – a 
pena di esclusione – la ricevuta di pagamento. 
 

Requisiti 

Possono partecipare al concorso gli aspiranti in possesso di uno dei seguenti 

titoli di studio + il possesso dei 24 CFU nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e 

nelle metodologie e tecnologie didattiche (anche se conseguiti successivamente al 31 

ottobre 2022).: 

✓ laurea magistrale nella classe LM-67 Scienze e tecniche delle attività motorie 

preventive e adattative; 

✓ laurea magistrale nella classe LM-68 Scienze e tecniche dello sport; 

✓ laurea magistrale nella classe LM-47 Organizzazione e gestione dei servizi per lo sport 

e le attività motorie. 

Altri titoli di studio sono equiparati alle predette lauree magistrali (sempre con il 

possesso dei 24 CFU) 

✓ laurea nella classe 53/S Organizzazione e gestione dei servizi per lo sport e le attività 

motorie; 

✓ laurea nella classe 75/S Scienze e tecnica dello sport; 

http://www.inpa.gov.it/
https://pagoinrete.pubblica.istruzione.it/Pars2Client-user/
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✓ laurea a nella classe 76/S Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e 

adattative. 

Tra i requisiti non è accettato il diploma ISEF. 

Ammessi con riserva: chi, avendo conseguito all’estero i titoli di accesso, abbia 

comunque presentato la relativa domanda di riconoscimento, ai sensi della normativa 
vigente, entro la data di scadenza del termine per la presentazione delle istanze di 
partecipazione alla procedura concorsuale. 

Prove 

Il concorso prevede l’espletamento delle seguenti prove: 

➢ Prova scritta  

Computer-based - della durata di 100 minuti, costituita da 50 domande, di cui: 

✓ 40 per accertare le competenze e delle conoscenze del candidato; 

✓ 5 per verificare la conoscenza della lingua inglese almeno al livello B2 del Quadro 

comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER); 

✓ 5 sulle competenze digitali inerenti l’uso didattico delle tecnologie e dei dispositivi 

elettronici multimediali più efficaci per potenziare la qualità dell’apprendimento. 

Ciascun quesito consiste in una domanda seguita da quattro risposte, delle quali solo 
una è esatta. 

• ciascuna risposta esatta comporta l’attribuzione di 2 punti;  

• ciascuna risposta errata o mancante comporta l’attribuzione di 0 punti.   

L’ordine dei 50 quesiti è somministrato in modalità casuale per ciascun candidato.  

Non si dà luogo alla previa pubblicazione dei quesiti. 

La prova è superata dai candidati che conseguano il punteggio minimo di 70 punti su 
100. Il superamento della prova scritta è condizione necessaria per l'accesso alla prova 
orale.  

➢ Prova orale 

Durata massima di 30 minuti, su una traccia sorteggiata 24 ore prima dello svolgimento, 

costituita da: 

✓ progettazione di una attività didattica, comprensiva dell’illustrazione delle scelte 

contenutistiche, didattiche e metodologiche compiute e di esempi di utilizzo pratico 

delle tecnologie digitali; 

 

✓ valutazione la capacità di comprensione e conversazione in lingua inglese almeno al 

livello B2 del QCER. 

La prova è superata dai candidati che conseguano il punteggio minimo di 70 punti su 100. 
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Titoli 

La commissione giudicatrice assegna ai titoli accademici, scientifici, professionali un 

punteggio massimo complessivo di cinquanta punti. 

Graduatorie 

✓ Ciascuna graduatoria comprende un numero di candidati non superiore ai contingenti 

assegnati. 

 

✓ Le immissioni in ruolo dei vincitori sono effettuate nel limite previsto dal bando di 
concorso per la specifica regione. 
 

✓ La graduatoria ha validità annuale e in ogni caso perde efficacia con l'approvazione 
della graduatoria riferita al successivo concorso, fermo restando il diritto dei vincitori 
all'immissione in ruolo, ove occorra anche negli anni successivi.  
 

✓ La rinuncia al ruolo dalle graduatorie di merito regionali comporta esclusivamente la 
decadenza dalla graduatoria relativa. 
 

✓ Il superamento di tutte le prove concorsuali, attraverso il conseguimento dei punteggi 
minimi, costituisce abilitazione nei casi in cui il candidato ne sia privo.  

 
Riserva dei posti 

Per le procedure il cui numero di posti messi a bando sia pari o superiore a 4, è prevista 

una riserva di posti, pari al 30 per cento per ciascuna regione, in favore di coloro 

che hanno svolto, entro il termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 

concorso, un servizio presso le istituzioni scolastiche statali di almeno tre anni scolastici, 

anche non continuativi, nei dieci anni precedenti, qualora il candidato abbia maturato 

un servizio di almeno un anno scolastico nell’insegnamento dell’educazione 

motoria nella scuola primaria. 

Nel calcolo della percentuale dei posti riservati si procede con arrotondamento per difetto.  
 

 
 

 


